Zalgeznik nr 1 do Zavzqdzenia Nr 4/2019 Dzickana Wedzialu Informatyli WSTiE

REGULAMIN ODBYWANIA PRAKTYK STUDENCKICIH
- NA WYDZIALE INFORMATYKI
W WYZSZEJ SZKOLE TURYSTYKI I EKOLOGII

§1
Postanowienia ogdlne
1. Studenci studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych studiow o profilu praktycznym
odbywaja obowiazkowa prakiyke zawodowa. Czas trwania praktyki zawodowej,
punkty ECTS o sg okreslone w programach studiéw dla poszczegdlnych kierunkow,
uchwalonych przez Senat Uczelni.
2. Praktyki zawodowe mogg by¢ organizowane w kraju i za granica.
3. Praktyki wpisuje si¢ do karly zaliczenia praktyk.
§2
Cel praktyki
Celem studenckich praktyk zawodowych jest, w szczegblnoscei:
1) praktyczna werylikacja wicdzy teoretycznej zdobylej w czasie studiow,
2) poznawanie Srodowiska zawodowego, radzenie sobie w trudnych sytuacjach oraz
rozwigzywanie realnych konfliktéw zawodowych,
3)poznanie specyfiki pracy na réznych stanowiskach, w réznych branzachoraz
zaznajomienie si¢ z roznymi warsztatami pracy,
4)zdobycie praktycznej znajomosci zagadnien zwigzanych z wybrang specjalnodcia oraz
tematem realizowanej pracy dyplomowe;j
S)poznanic wlasnych mozliwo$ci na rynku pracy, przygotowanie do praktycznego
wykonywania zawodu
6)ksztattowanie kreatywnosci i innowacyjnosci studenta,
7)nawigzanic kontaktow zawodowych umozliwiajgeych wykorzystanic ich w czasie
poszukiwania pracy,
8)zdobywanic doswiadczen w samodzielnym i zespolowym wykonywaniu obowigzkéw
zawodowych,
9)kszlaltowanie wysokiej kultury zawodowej i organizacji pracy, odpowiadajacych
wspolczesnym tendencjom w gospodarce, administracji, nauce i kulturze,

10) zbicranie, za zgoda Prakiykodawey materiatow i informacji do pracy dyplomowej
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§3

Wymiar czasowy i program praktyk.
Studenci, ktérzy rozpoczeli studia od roku akademickiego 2019/2020 odbywajg
praktyke zawodowa w wymiarze 6 miesiecy tj. 960 godzin, ktorej przypisane sg 32
pkt. ECTS.
Studenci, ktérzy rozpoczgli studia przed rokiem akademickim 2019/2020 odbywajg
praktyke zawodowa w wymiarze 3 miesigcy tj. 560 godzin, ktérej przypisane jest 14
pkt. ECTS.
Program praktyk stanowi zalaeznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
Program praktyk jest dostgpny dla studentdw na ,Platformie studenta”
i w Akademickim Biurze Karier.
Zaliczenie praktyki jest warunkiem przystapienie do egzaminu dyplomowego.
Praktyka zawodowa musi mie¢ okreslone efekty uczenia sie i pozostatg dokumentacjg,

jak kazdy przedmiot z programu studiow.

§4

Organizacja i miejsce praktyk

. Nadzor i kontrole nad praktvkami sprawuje Dzickan, Pelnomocnik Rektora ds.

Praktyk ( jesli zostal powotany zgodnie z § 9 ust. 10 Regulaminu studiéw ) oraz
Opiekunowie Merytoryczni ds. Praktyk, przy wspotpracy z Akademickim Biurem
Karier WSTiE, dalcj jako ABK.

Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk:

1) podpisuje umowy dotyczace organizacji prakiyk na podstawie stosownego
upowaznienia wydanego przez Dziekana;

2) zatwierdza liste Praktykodawcow przygotowang przez ABK;

3) kieruj¢ studentéw na praktyki;

4) nadzoruje prace Opiekundéw Mervtorycznych ds. Prakiyk, w tym dokonujc
weryfikacji dokumentacji dotyczace) przebiegu praktyk:

5) we wspolpracy z ABK sporzadza roczne sprawozdania 7z przebiegu praktyk
zawodowych na wydziale wraz z oceng ewaluacji prakiyk i przeklada je
Rektorowi oraz udostepnia Uczelnianemu Zespotowi ds. Zapewnicnia Jakosci
Ksztateenia;

6) zalicza praktyki.
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3. W razie niepowolania Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk zadania, o ktérych mowa w
ust. 2 wykonuje Dziekan.

4. Organizatorem praktyk jest ABK.

5. Studenci studiéw stacjonarnych odbywajg praktyki w miejscu wskazanym przez
Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk, chyba zc Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk lub
Dziekan wyrazili zgod¢ na odbycie praktyk w micjscu wskazanym przez studenta,
spelniajgcym wymogi do odbycia prakiyki.

6. Studenci studiéw niestacjonarnych samodzielnie wskazuje Praktykodawce w kraju lub
zagranicg, ktory wyrazi gotowosé ich przyjecia na praktyke zawodowa. Mogg w tym
celu takze wykorzysta¢ oferte praktyk przygotowana przez ABK.

7. Do zadati ABK w zakresie organizacji praktyk nalezy:

1) przygotowywanie micjsc odbywania praktyk dla studentéw,

2) sporzgdzanie umow o praktyki zawodowe oraz skierowan na praktyki, zgodnie ze
wzorami stanowigcymi odpowiednio zalaeznik nr 2 i zalgcznik nr 3

3) przygotowanice studentéw do odbywania praktyk, m.in. poprzez informacje o miejscu
i zasadach odbywania praktyki, organizacje pierwszego kontaktu studenta
z przedstawicielem zakladu pracy, informacje o obowiazkach studenta, Zzwigzanych
z przygotowanicm, odbywaniem i zaliczeniem praktyki,

4) prowadzenie biezgcej dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem 1 przebiegiem
praktyk (programy i plany praktyk, umowy i skierowania na praktyki, sprawozdania
z praktyk, zaswiadczenia-opinia Praktykodawcy, sprawozdania 7 praktyki, ankiety).

7. Dziekan powotuje Opickundéw Merytoryeznych Praktyk z grona nauczycieli
akademickich przypisanych do kicrunku studiu,

8. Do podstawowych zadan Opiekunéw Merytorycznych Praktyk nalezy:

1) wspolpraca z ABK przy opracowaniu oferty praktyk zawodowych oraz
organizacji przebiegu praktyk;

2) sporzadzanie opinii w przedmiocie Praktykodawcdw wskazanych przez
studentow wedlug wzoru okredlonego w zalgezniku nr 10;

3) przeprowadzenie zaj¢¢ wstepnych oraz konsultacji w tgcznym wymiarze 60
godzin;

4) uczestniczenie w spotkaniach z Zakladowym Opiekunem Praktyk oraz
studentem, w celu weryfikacji przebicgu praktyki;

5) przeprowadzanic hospitacji praktyk u Praktykodawcy zgodnie z karta
hospitacji zaje¢, ktéra stanowi zalgeznik nr 11;
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6) werylikowanie realizacji przez Praktykodawce postanowien umowy dot.
organizacji praktyk;

7) uczestniczeniec w spotkaniach sprawozdawczych organizowanych przez
Dziekana albo Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk:

8) werylikowanie i opiniowanie dokumentacji studenta dot. przebiegu praktyki:

9) wyrazanie opinii w przedmiocie osiggni¢eia przez studenta przedmiotowych
clekiow uczenia sig;

10) opiniowanie dokumentacji bedacej podstawg zaliczenia pracy zawodowej w
poczet praktyki;

11) zaliczanie praktyk na podstawic upowaznicnia Dziekan albo Pelnomocnika
Rektora ds. Praktyk;

12)udziclanie Praktykodawcy informacji na temat zasad odbywania prakiyk
przyjetych przez Uczelnie.

9. Podstawg odbywania praktyki jest umowa o praktyke z Praktykodawcg oraz

skierowanic na praktyke

10. Studencka praktyka zawodowa na Wydziale Informatyki odbywa si¢ w firmach
informatycznych.

11. Osobami odpowiedzialnymi za realizacj¢ praktyki u Praktykodawcy sy Zakladowi
Opickunowie Praktyk, z min. 5 letnim do$wiadczeniem zawodowym w branzy
informatycznej. Opiekun wyznaczony przez Praktykodawce pomaga studentowi w
przygotowaniu indywidualnego planu praktyki, jak réwniez dba o wlasciwy przebieg
praktyk w przedsiebiorstwie, realizacje efektdw uczenia si¢ oraz pomaga w
opracowaniu dokumentacji praktyk, bedacych podstawg ich zaliczenia.

12. Praktyka zawodowa, moze byé zaliczona poprzez udzial w projektach badawczych
realizowanych w ramach wspolpracy Uczelni z podmiotami gospodarczym.

13. Praktyka zawodowa moze by¢ realizowana w ramach programu ERASMUS +.

14. Uwarunkowania odbywania praktyki przez osoby posiadajace orzeczenie o znacznym
lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci sg indywidualnie rozpatrywane przez
Dzickana lub Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk (jezeli zostal powolany) z
zachowaniem catkowitego czasu trwania praktyki.

15. Kierujac studenta na praktyke, uwzglednia sie:

1) kierunek studiéw, w tym obrana przez studenta $ciezke ksztalcenia,
2) preferencie,
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4) predyspozycje.

16.

18.

19.
20.

23,

24,

Podczas praktyk student zobowigzany jest do:

1) realizacji programu prakiyk zawodowych,

2) godnego reprezentowania WSTIE,

3) przestrzegania wymaganych przez firme klauzul ochrony danych i poufnosci
dokumentow,

4) traktowania z szacunkicm pracownikow i mienia firmy,

5) slawiania si¢ w miejscu praktyk o godzinie wyznaczonej przcz Zakladowego
Opiekuna Praktyk,

6) przesirzeganie zasad BHP i ochrony przeciwpozarowe;j,

7) na czas odbywania praktyk student powinien wykupi¢ ubezpieczenie od nastepstw

nicszezesliwych wypadkow. Koszty tego ubezpieczenia pokrywa student.

- Przerwy w odbywaniu praktyki spowodowane chorobg lub innymi okolicznosciami

losowymi, powoduja odpowiednie wydhizenie czasu trwania praktyki.

W przypadku, gdy student w sposob razacy narusza dyscypling pracy lub nie stosujc
sic do wymogéw podykiowanych charakterem i funkcjg Praktykodawcy,
Praktykodawca moze zadaé od Uczelni odwolania studenta z praktyki.

Uczelnia nie pokrywa kosztow zwigzanych z praktykami.

Praktyki w kraju sg bezplatne.

. Zaktad Pracy moze ustali¢ wynagrodzenie za czynnosci wykonywane przez studenta.

Warunki odplatnosci ustala odrgbna umowa zawarta pomiedzy studentem a zaktadem

pracy.

-Student realizujagcy praktyki zagraniczne zobowigzany jest do dostarczenia

dokumentéw o odbytych praktykach w jezyku polskim.

Praktyki mogg odbywaé si¢ w okresie wakacji letnich i/lub w ciggu  roku
akademickiego, pod warunkicm, ze nie bedg kolidowaty z zajeciami dydaktycznymi.
Obowiazki Praktykodawcy:

a) zapewnienie warunkow niczbednych do realizacji praktyki zawodowej zgodnie

sylabusem przedmiolowym oraz postanowieniami umowy zawartej z Uczelnig,

b) zapoznanie studenta z przepisami BHP oraz z wymogami dotyczacymi
funkcjonowania instytucji.

c) wyznaczenie dla studenta Zakladowego Opiekuna Praktyki, o ktorym mowa w § 4
ust. 11.

Wyisza Szkols Turyslyki | Ekolod

34-200 Sucha Beakidzka
ul, Zamkews |
tel. (033) 874-20-80

NIP 552-15-16-848, Ragop 356286511 .

I eSS
S K050



1s

Ve

]

§5
Warunki zaliczenia praktyk
Warunkiem zaliczenia prakiyki jest wywiazanie si¢ z zadan sformulowanych
w programic praktyki oraz przediozenic przez studenta nast¢pujacej dokumentaciji
w terminie 2 tygodni od zakonczenia praktyki:
— podpisana umowa
— opinia wraz z oceng (zalaeznik nr 4)
— ankieta 7 odbytych prakiyk (zalgcznik nr 5)
— sprawozdanic (zalgceznik nr 6)
— ankieta cwaluacyjna Praktykodawcy (zalgcznik nr 8)
Obecnosé na praktyce jest obowigzkowa.
Harmonogram i procedura zaliczenia praktyki stanowi zalgeznik nr 7 do ninicjszego
regulaminu.
Nicusprawiedliwiona nicobeeno$é na praktyce skutkuje jej niezaliczeniem.
Jezeli student nie odbyt praktyki w okreslonym terminie lub uzyskat ncgatywng opini¢
Zaktadowego Opiekuna Praktyk, wowczas nie zostaje mu ona zaliczana.
Formalnym potwierdzeniem zaliczenia praktyki jest dokonanic wpisu w karcie
zaliczenia praktyk.
§6
Zaliczenie pracy zawodowej w poczet prakiyki
Student moze zlozyé do Dzickana albo Pelnomocenik Rektora ds. Praktyk podanie o
zaliczenic praktyki zawodowcej na podstawie zatrudnienia lub innej formy aktywnosci
zawodowej. Dziekan albo Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk moze zaliczy¢
zatrudnienie lub inna form¢ aktywnosci zawodowej studenta w kraju lub za granicg w
wymiarze nie krétszym niz wymagany czas praktyki na danym kierunku.
Zaliczenie zatrudnicnia lub innej formy aktywnosci zawodowej w poczet praktyk
dokonuje sie na podstawie:
1) potwicrdzonego przez pracodawcg: zakresu obowigzkéw, stazu pracy,
zajmowanego stanowiska;
2) opinii pracodawcy dot. pracownika;
3) opinii Opickuna Merytorycznego Praktyk dot. osiagnigeia efektow uczenia

sie 7godnie z sylabusem przedmiotowym (Zalgeznik nr 9).
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3. Student moze ubicga¢ sie zaliczenie zatrudnienia lub innej formy aktywnosci
zawodowej, jezeli program praktyki odpowiada zakresowi obowigzkéw na
wykonywanym stanowisku w ramach zatrudnienia albo innej formy aktywnogéci

zawodowej i pozwala na osiagniecic zaktadanych w tym zakresie efektéw uczenia si 6

§7
Postanowicnia koncowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem i w kwestiach spornych
decyzje podejmuje Rektor Wyzszej Szkoty Turystyki i Ekologii w Suchej Beskidzkicj.
2. Regulamin wchodzi w zycie Zarzadzeniem Dzickana Wydzialu Informatyki z dniem
01.10.2019r. '
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Zat. nr 1

1. PODSTAWOWY ZAKRES MERYTORYCZNY PRAKTYK dla student6éw II roku

studidw stacjonarnych i niestacjonarnych na wydziale Informatyki kierunek Informatyka

1. Konfigurowanie sprz¢tu klasy PC w zaleznosci od potrzeb uzytkownika.

(S

Konfigurowanie 1 instalowanie systemu operacyjnego Windows 1 skojarzonego

oprogramowania aplikacyjnego.

(o]

Pisanie 1 uruchamianie programow, najczescicj o charakterze interfejsu lub rozszerzen
funkcji dla istnicjgeego oprogramowania aplikacyjnego. Ten rodzaj dzialalnosci bedzie
dotyczyl raczej programowania wg dostarczonej specyfikacji (projéktu).

4, Projektowanie i implementacja prostych aplikacji bazodanowych — gléwnie na bazie

Microsoll Access.

II. PODSTAWOWY ZAKRES MERYTORYCZNY PRAKTYK dla studentéw III roku

studidw stacjonarnych i nicstacjonarnych na wydziale Informatyki, kierunek: informatyka

1. Opracowanie wymagan i ich weryfikacja dla systeméw informatycznych.
Projcktowanie i implementacja wybranych modutéw oprogramowania.

Projeklowanie i programowanie r6znych aplikacji internetowych.

oo

Rozwijanie aplikacji bazodanowych — rekomendowane wykorzystanie bardziej za-
awansowanych technologii.

5. Administrowanie systemami komputcrowymi.
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Zat. nr 2
Wyzsza Szkota Turystyki i Ekologii w Suchej Beskidzkicj
34-200 Sucha Beskidzka ul. Zamkowa 1
tel. 033 874 54 25

UMOWA O ORGANIZACJE PRAKTYK
ZAWODOWYCH

Miedzy

WYZSZA SZKOLA TURYSTYKI T EKOLOGII w Suchej Beskidzkicj ul. Zamkowa 1 (dalej
Jako Uczelnia) reprezentowana przez Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk

...............................................................................................................

...............................................................................................................

..............................................................................................

Uczelnia kieruje na praktyke zawodows:
Lp. Nazwisko i imig: Termin praktyki:

1. Praktykodawca zobowigzuje si¢ do:

I. Wyznaczenia Zakladowego Opiekuna Praktyk, ktory posiada co najmnicj 5-letnic

doswiadezenie zawodowe w branzy informatyczncj.

2. Zapewnienie warunkow niezbednych do realizacji prakiyki zawodowej zgodnych z
sylabusem przedmiotowym, kiory stanowi zalacznik nr 1 do niniejszgj umowy, w
szezegolnodei zgodnych z zatozeniami programowymi prakiyk.

. Zapoznanie studenta 7 przepisami BHP oraz 2z wymogami  dotyczgcymi
funkcjonowania instytucji.
4. Umozliwienie Opiekunom Merytorycznym Praktyk sprawowania nadzoru nad
prawidlowym przebiegiem praktyk.
5. Sporzadzenia wymaganej przez Uczelnie dokumentacji dot. przebicgu praktyk.
6. Zapewnienie realizacji praktyk w wymiarze 8 godzin dziennie przez 5 dni w tygodniu.

(5

2. Powolany przez Praktykodawce Zaktadowy Opiekun Praktyk pomaga studentowi w
przygolowaniu indywidualnego planu praktyki, jak rowniez dba o whasciwy przebieg prakiyk
W przedsigbiorstwic, . realizacje efcktéw uczenia si¢ oraz pomaga w opracowaniu
dokumentacji praktyk, bedacych podstawa ich zaliczenia.

3. Uczelnia zobowigzuje si¢ do sprawowania kierownictwa dydaktycznego nad praktykami
studenckimi oraz kontroli tych praktyk. W tym celu powoluje Opiekunéw Merytorycznych
Praktyk.
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4. Uczelnia w celu zapoznania Praktykodawcy z zasadami odbywania praktyk udostepni
Praktykodawcy Regulamin odbywania praktyk studenckich na Wydziale Informatyki
Wyzszej Szkoty Turystyki i Ekologii.

5. Wszelkie spory o charakterze nie majgtkowym mogace wynikaé z niniejsze] umowy
rozslrzygaja ze strony Prakiykodawey - Dyrcktor (Kierownik), a ze strony Uczelni — Rektor
lub osoby przez nich upowaznione.

6.Umowa niniejsza sporzadzona zostata w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jedne;
dla kazdej ze stron.

Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk Osoba upowazniona po stronie Praktykodawcey
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Zal. nr 3
Sucha Beskidzka dn..........................

SKIEROWANIE

(Miejsce odbywania praktyki, migjscowosc)

..........................................

..........................................

Wyzsza Szkola Turystyki i Ekologii w Suchej Beskidzkiej kieruje na praktyke studencka

.................................................................................................................

Szezegdtowy program praktyki jest dolaczony wraz z umowg do niniejszego skierowania,

Bedziemy wdzieczni, na miare posiadania przez Panstwa Biuro mozliwoscei i warunkéw, do
wlaczenia naszych studentéw do bezposrednich prac zwigzanych 7 funkejonowaniem
jednostki. Odbycie praktyki student powinicn potwierdzi¢ stosownym za$wiadczeniem

zawierajacym oceng.

Serdecznie dzigkujemy za wspolprace

Pelnomocnik Rektora ds. praktyk
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Zal. nr 4
Pieczgtku placowki

OPINIA

Praktyki

studenta Wyzszej Szkoly Turystyki i Ekologii w Suche] Beskidzkiej

1. Nazwisko i imig¢ studenta

..........................................................................................

...................................................................................................

............................................................................................

.....................................................................................................

7. Uwagi o odbylej praktyce studenta (z uwzglednieniem realizacji zadan zawartych
w programie praktyki oraz wskazanic cech, zdolnosci i umiejginosei, ktére sa atutem

SIOACHEAYY | ien abenpains R S e R S RS

................................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................
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tel. (033) 874-20-80
NIP 552-15-16-849 Regon 35628894¢
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...............................................................................................................

....................................................

.........................................................

............................................................

....................................................

....................................................

................................................

Podpis Zakladowego Opickuna Praktyki Podpis i pieczatka dyrektora placowki

Wylsza Szkoia Turystyki i Ekolog,
34-200 Sucha Beskidzka
ui. Zamkowsa 1
tetl. (033) 874-20-80
NIP 552-15-16-848, Regon 35628605: .
EKD 8037



Zal. nr 5

ANKIETA PRAKTYKI ZAWODOWEJ/ STAZU

Nazwisko....... e Lo e L T B 1L R T Rl SR W o 4
Kierune R atudiOm s vic i i v sy i Tk

BRIAIOW v e i i s e s 43

Tryb stacjonarny/ niestacjonarny..........c.cueeveenne nr

BRI v vinrenss v sh s sk i SO S

Data odbywania praktyki/ stazu : 'y 7 L PR . NG
O e sty i B TN~ S N, . x )11,

Nazwa i adres miejsca odbywania praktyki zawodowej/stazu:

1. Prosze zaznaczy¢ odpowicdnia Pana/Pani zdanicm oceng, przyjmujgce 1 jako
najnizszy, zas S jako najwyzsza:

Jak ocenia Pan/Pani swoje zadowolenie z praktyki
zawodowej/ stazu w migjscu jej/jego odbywania?

Jak ocenia Pan/Pani stron¢ merytoryczng praktyki

zawodowej/ stazu?

W jakim stopniu rozwinal/rozwingla Pan/Pani swoje
umiejetnosci zawodowe?

W jakim stopniu modgl/mogla Pan/Pani podczas
praktyki zawodowej/ stazu wykorzysta¢ wiadomosel
zdobyte w WSTIE? |

2. Jakie umieje¢tnosci pozwolila rozwing¢ Panu/Pani praktyka zawodowa/ staz?
(prosz¢ wymienié od najwazniejszej do najmniej waznej Pana/Pani zdaniem)

R R R R I R R R S I I R SIS I

3. W jakim stopniu zostaly spelnione Pana/Pani oczekiwania wobec opiekuna praktyki /
stazu w instytucji przyjmujieej?

Wytsza Szkoia Turystyki i Exol
34-200 Sucha Besgkidzka

ul. Zamkowa 1

tel {03 20.
NIP 552.15-16.005 m20-80

FKD 8030

0G|

5-16-849, Regan 35626696¢



4. Czy dostrzega Pan/Pani braki w swoim przygotowaniu do przyszlej pracy
zawodowej? (prosze wymienié od najwazniejszej do najmnie; wazinej Pana/Pani zdaniem)

......... ...--............---c.--,c...-...-»...-...--o...--..-..

S B T R N R R PR S B Y .

L P

Tesanaea,y M R T X N e P I R R B Ttecssoesesonnennns trereenaa E R A IR ter s asaany erenaay
........ Peisany e .-.-.---.-.-.-.-.-.-.-.......-.....-».--‘----...-....q.................-.....-...-o-..---.-
fer et tesanamas LR Rl Rl R AACE B DNy 8 g R T R, MILSEPFRDS AV o g0 minn cin v e Pehrats ey

R teeei st PeN ettty Perraaaaa Peeee st enssenn b R R T XSt o H 0 B N 3 Y R Ao S T Al -

....... ........................................,..
........ ...-.....-.-.-.........-.....-...-.....--...’...--.-----.-...-...........................-..¢...--...-»~-
. teenene

3. Z czego Pan/Pani byl/a najbardziej zadowolony/a podczas praktyki/ stazu?

LA LA KN B B L R A e PP Pl et bt tebnaay
......... .......-...---...--....-...---.-.-.............-..----..-.q..........-.....-.............-....--..---.4
ftttessarensensnaranas .
L T A, e LR AR B K R G R tesec e Praeas . . . Poasensaay D S terens dEber e s
..... -.---...-.........--..........-...-...-...-......-......-.-..-..............-...-.........--.-.....--... -
R i I Sy S, teaman Tesetrvearana Phbeatsiaaas bessressessinnnavay D T {70 O T e R I I ‘e
R I i saibeny teaeree .

LE A TR R e P e IR ORI B3 R e S G e S St SR e e A e R I R IR S ve

L L U DU T F e TS SRR S P A RRBE A A e s e e e e e e b e R N T LI N I I, R .
Peneas tevensany Ses et riaay

6. Z czego Pan/Pani byl/a najbardziej niezadowolony/a podczas praktyki/ stazu?

e T R e in Wiy s s B S s I TR T el anani R
R N T P PR e e o e
......
T A o s Sl meAk R S SRR e P
.......
............
e e S RN R e s A R e i
7. Prosze opisaé Instytucj¢ przyjmujgea pod wzgledem:
- Swiadczonych ustug
e O s Ml A AR e R S S e S B S
.......... 5
AR O SR O s R A S T SR e e AT
.......
o e R A SR T el R e RS ey AR A R SR ;
T LS SRR R o
:

- Jorm sprzeda
B B L B S A0 b R AN AR A ek ay SR Vi
e o e W A R SO M U A e T AR
SR i
drres e .. R RO R R N IR YN OO LU R AU R AP LR R R N R R ] - o' Péesssrvensrnns S0ecsrecrsenenns e

Wytsza Szkeola Turystyki | Ekologi
34-200 Sucha Betgkidzka ¢
ul. Zamkowa 1
y tef. {633) 874-20-80
NP 5521 5-16-849, Regon 358256 0R:
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.................................................................................................................

........................

......................................
.................................................................................................................

............

8. Czy polecitby/polecitaby Pan/Pani instytucj¢ przyjmujaca klientom ze wzglgdu na:

- oferowany produkt /ushige tak [ | nie [_|
Diaczego?
- stosunek do Kklienta tak [ ] nie ]
Dlaczego?

.................................................................................................................
.................................................................................................................
........................

.................................................................................................................
.................................................................................................................

9. Czy instytucja przyjmujaca jest wedlug Pana/Pani godna polecenia innym studentom
jako miejsce odbywania praktyki/ stazu?

tak [ nie [_]

Dlaczego?

.................................................................................................................
.................................................................................................................
........................

................................................................................................................
.................................................................................................................

........................

POTWIERDZENIE PRZEZ PELNOMOCNIKA REKTORA DS. PRAKTYK T STAZU
OSIAGNIECIA EFEKTOW UCZENIA UWZGLEDNIONYCH W KARCIE
PRZEDMIOTU (na podstawie pelnej dokumentacji praktyki):

Wi Zna organizacyjne, prawne oraz ctycznc uwarunkowania L1 osiggnql efekt

WyzszAa S‘zkota Turystyki i Ekoiog;.
34-200 Sucha Beskidzka
ul. Zamkowa 1
tel. (038) 874-20-80
NIP 552-15-46-848, Regon 35626696¢
EKD B3



wykonywanej dzialalnosci zawodowej w ramach
studiowanego kierunku

U] nie osiggngt efektu |

Ma wiedz¢ na temat specyfiki pracy w warunkach

=] osiqgnal efekt

W2 analogic;';ny.ch do przysziego mi_cjsca pracy, prowadzonej ie osiggnal efeky
w przedsigbiorstwie dziatalnosci oraz trenddw [ nie ORGSR b
rozwojowych branzy

3 I ! efekt
Potrafi komunikowa¢ sie z Jjednostka LI osiggng R

Ul i grupa spoleczng w zakresie istotnych probleméw branzy | [] nie osiggngl efektu
informatycznej
Wykorzystuje zdobyty wiedze do wykonywania zdan L1 osiggngt efeks

U2 zawodowych i ich dokumentowania zgodnie z programem (] nie osiggngl efekitu
praktyki
Umie oszacowa¢ czas potrzebny na realizacje zleconego ] osiggngt efekt

U3 zadama_o;az opracowaé {zreallz'otvac harmo:.logr:am Clnteo siggnql efektu
zapewniajacy dotrzymanie terminow, odpowiednio
dokumentujac swoja prace

: : ; 8i ekt
Potrafi uzupelniaé i doskonali¢ nabyta wiedzg i [T os anel efe

U4 umiejetnosci, potrafi wspotdzialaé pracowac w grupie, [ nie osiggnal efekin

przyjmujac w niej rozne role
; R e ; . f efekt .
Ma $wiadomosé koniecznosci wykonywania powierzonych 0 RO

K1 w ramach praktyk zadan w sposéb profesjonalny (] nie osiggngt efeku
irzetelny
Ma swiadomos¢ odpowiedziamosci za wykonywang prace | [] osiggngl efekt
w ramach odbywanych praktyk, Student Jjest gotéw do : -

2 T > 2 : ; ¢ 0 gl efekin

5 podjecia pracy w wiekszym zespole i podporzadkowania [l nie g ee
si¢ poleceniom wydawanym przez kierownictwo zespolu

U osiqggngt efekt

K3 Potrafi mysleé i dziataé w sposcb przedsigbiorczy L] nie osiggngt efekm
L] osiggnat efekt

K4 Potrafi stosowa¢ zasady BHP w pracy inZynicra- [ st asi agnql efekiu

informatyka

Sttbonnesesnsesnrevenesanstes

SttEvsassvrres ettt runsEntt s

Podpis Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk

wyzsza Szkota Turystyki i Ekaton
34-200 Sucha Beskidzka

ul. Zamkowa 1

tel. (033) 874-20-80

Enasne -

NIP $52-15-16-849 Regon 3

ERDBL0

wligal



Zat. nr 6
SPRAWOZDANIE

z praktyki zawodowej studentow

1. Strona tytutowa

Dane studenta

Nazwisko 1 imi¢ studenta

Nr indeksu

Rok/ Wydzial/ Kicrunek/ Specjalnosé
Nr telefonu kontaktowego ze studentem
Adres E:mail

Miejsce odbywania praktyki

Termin

2. Druga strona
Sprawozdanie z odbytej praktyki: krétka informacja o danej firmic, nabyle umiejgtnosei
podczas praktyki, przykiadowy plan dnia, wnioski z odbytej praktyki
Konice sprawozdania powinien zawiera¢ formulg, ze przediozony przez studenta tekst jest
jego autorstwa i nic narusza praw osob trzecich.
Sprawozdanie oddawane jest w jednym egzemplarzu

* (Czcionka 12 Times New Roman

= Interlinial,5

= 2 strony (tytutowa oraz 1 strona tres¢ sprawozdania)

Wy2sza Szkola Turystyki | EXoloy:
34-200 Sucha Beskidzka e
! luiﬁ gg;nkowa 1
el. 874-20-80
NIP 552-15-18-849 Regon 35626696¢
EKD 8030



Zal nr 7

Harmonogram i procedura realizacji praktyk zawodowych na Wydziale Informatyki
dla studentéw niestacjonarnych i stacjonarnych

1. Praktyke zawodowy realizuje si¢ na podstawie syllabusa Praktyka zawodowa
ustalonego przez Uczelnig.

Za przygotowanie dokumentacji i nadzér nad obiegiem ze strony Uczelni odpowiada
Dziekan, Petnomocnik Rektora ds, Praktyk (jesli zostat powotany) oraz Opiekunowic
Merytoryczni Praktyk, przy wspélpracy z Akademickim Biurem Karicr.

3. Studenci zobowigzani s do zaliczenia praktyki do konca trwania studiéw.

8]

4. Studenci moga odbywaé praktyke zawodowsy za granicg, réwniez w ramach programu
Lrasmus+

5. Po okresleniu przez Uczelni¢ miejsca praktyki student zghasza sic do Akademickiego
Biura Karier celem odebrania dwéch cgzemplarzy umowy, skicrowania oraz
programu praktyk zawodowych.

6. Realizacja praktyk:

a. W pierwszym dniu praktyki student ustala z Zakladowym Opiekunem Praktyki jej
organizacj¢ i przebieg oraz harmonogram zajeé na caly okres praktyki (liczba godzin i
rodzaj wykonywanych zajed).

b. Dzialania studenta winny by¢ uzgodnione i oméwione Opiekunem Merytorycznym

Praktyk. .

Wszelkie pytania zwigzane 2 praktykami nalezy zglasza¢  do  Opiekuna

Merytorycznego Praktyk lub Akademickiego Biura Karier.

7. Po zrealizowaniu wymaganej liczby godzin praktyk student ma obowigzek
dostarczenia osobiscie do Akademickiego Biura Karier sprawozdania, opinii, ankiety
oraz jednego egzemplarza umowy w ciggu 14 dni od daty zakonczenia praktyki, w
przypadku programu ERASMUS+ dostarczenie dodatkowych  dokumentéw,
wymienionych w umowic pomigdzy studentem a Uczelnig.

8. Na podstawie opinii Praktykodawcy , ankiety oraz sprawozdania dokonuje sie
zaliczenia praktyki odpowiednim wpisem do Karty zaliczenia prakiyk . Wpisu
dokonuje Dziekan, chyba ze zgodnie z postanowieniami Regulamin odbywania
praktyk na Wydziale Informatyki WSTIiE, do zaliczenia upowaznieni zostali
Petnomocnik Rektora ds. Praktyk lub Opiekun Merytoryczny Praktyk,

9. Zaliczenie praktyki jest jednym z warunkéw ukoficzenia studidw, otrzymania dyplomu
WSTIE i uzyskania tytutu zawodowego, .

e

Wy2sza Szkota furysiyki i Ekoioy:
34-200 Sucha Beskidzka
ul. Zamkowa 1
tel. (033) 874-20-80
NIP 552-15-18-849, Regon 35826898
EXD 8020



Zal. nr 8
ANKIETA PRACODAWCY - EWALUACJA PRAKTYK

Opinia na temat studenckich praktykach zawodowych WSTIE
1/ W jakiej branzy dziala Panstwa firma?

J  Turystyka / Rekreacja / Hotelarstwo

[ Informatyka! Lacznosé/ Telekomunikacja
Administracja

Reklama / Marketing / Public Relations
[ Zarzadzanie

Finanse / Ubczpicczenia

1 Nicruchomosci / Budownictwo
Transport / Logistyka

Media / Kultura/ Sztuka / Rozrywka
Sprzedaz / Handel

Produkcja

Edukacja

Gastronomia

Opieka zdrowotna

Dzialalno$¢ kulturalna

Inne (podaj, jakie)

o I o

=

B EEEdTmRE SE Ey

2/ Co s3dza Panistwo czasie trvania praktyk studenckich?
M Czas trwania praktyki jest wystarczajacy.
O Czas trwania praktyki jest za krotki.
0  Czas trwania praktyki jest za dlugi.

3/ Jakie bariery utrudniajg, Pafnstwa zdaniem, nawigzanie wspélpracy w zakresie
praktyk studenckich?

|1 Brak wiedzy wérdd przedsigbiorcdw o mozliwosci przyjecia praktykantéw

0O Przekonanie, zetaka wspolpraca nic jest potrzebna firmie,

[ Niska jako$¢ pracy praktykantow.,

Brak kadryopiekujacej si¢ praktykantami.
C Niedostosowanieprogramu praktyk do realiow zakladu pracy
BT S IR RIS T s ses o tiris s s s R s aw vk oo ik o

4/ 1lu studentéw mogg Panstwo przyjac jednorazowo na praktyke?

5/ Prosimy o odpowiedzi dotyczgce przebiegu praktyki studenta:
a/ Praktykant mial mozliwo$¢ sprawdzenia swojej wiedzy teoretycznej w praktyce.

Tak Nie
b/ Praktykant poznat specyfik¢ funkcjonowaniafirmy lub dzialu, w ktérym odbywal praktyke.
Tak Nie

¢/ Zapoznano studentéw z przepisami BIIP, obowiazujacymi w zakladzie. Podczas praktyki
student wykazat si¢ samodziclnoscig.

Tak Nie
d/ Praktykant realizowat konkretne, realne zadania zawodowe.
Tak Nie
e/ W czasie praktyki studentjedynie obserwowal, jak wykonywana jest praca w firmie.
Tak Nie
f/ Praktykant wykonywat te same prace, co inni pracownicy.
Tak v Nie

Wylsza Szkola Turystyki i
yki | Ekoio
34-200 Sucha Beskidzka o
" 'Uib ggmkowa 1
el. ) 874-20-80
NIP 552-.15.16-849 Regon 35826694¢

EKD E0AD



g/ Praktykant wykonywal powierzone zadania, jednoczegnie uczge si¢ od innych
pracownikow.,

Tak Nie
I/ Student bedzie mogl wykorzysta¢ wiedzg z praktyki podczas zaj¢é na uczelni.
Tak Nie
i/' W ramach praktyki student zbieral dane do pracy dyplomowcj.
Tak Nie
i/ Odbyta praktyka pozwoli studentowi wejs¢ plynnie na rynek pracy.
Tak Nie

k/ Zdobyte podczas praktyki umiejetnosci powinny by¢ przydatne w przysziej pracy
zawodowej,

Tak Nie
I/ Po zakonczeniu praktyki student przekazat uwagi w sprawie jej organizac )1 opickunowi.
Tak Nie

6/ Jakie sg Paristwa oczekiwania wobec studentow?
a/ szeroka wiedza teoretyczna

Tak Nie
b/ umiejetnosé zastosowania wiedzy teorctycznej w praktyce

Tak Nie
¢/ umicjetnosé pracy w zespole

Tak Nie
d/ umiejetnosé adaptacii do nowych warunkéw

Tak Nie
e/ potrzeba samoksztateenia i rozwoju zawodowego

Tak Nie
17 samodzielnog¢

Tak Nie
g/ cheé podejmowania dodatkowych zajeé

Tak Nie
hf dobra znajomogé Jezyka obcego

Tak Nie

7/ Jakic sy Panistwa oczekiwania wobec Uczelni?

...............................................................................................................

...........................................................

Wyzsza Szkola furystyw BHiogy:
34-200 Suchs Beskidzka
ul. Zamkows 1
tel. {(D33) §74-20-80
NIP §52-15-18-849 Regon 35626800
ELD 8030



Zat. nr 9

ZALICZENIE ZATRUDNIENIA LUB INNEJ FORMY AKTYWNOSCI ZAWODWEJ
W POCZET PRAKTYK
OPINTA OPIEKUNA MARYTORYCZNEGO PRAKTYK

1. Nazwisko i imi¢ studenta:

..........................................................................................

..........................................................................................

Weryfikacja osiggni¢cia przedmiotowych efektéw uczenia sig:

Imie i nazwisko Opiekuna Merytorycznego Praktyk:

Uzasadnienie twierdzenia, ze
student osiggnal/nie osiggnagl dany

g 2 i efekt uczenia.
Zna organizacyjne, prawne oraz O] osiggnat efekt

etyczne uwarunkowania Uzasadnienie osiggniecia efektu
W1 | wykonywanej dziatalnosci (1 nie osiggnqt efekiu e : ;
R uczenia sig powinno wskazywad
zawodowe] w ramach

studiowanego kierunku na okolicznosci | dowody
(dokumenty), kidre stanowig

podstawe przyjecia twierdzenia.

Ma wiedze na temat specyfiki
pracy w warunkach analogicznych L] osiggngt efeks
W2 do przysztego migjsca pracy,
prowadzone]j w przedsigbiorstwie
dziatalnogci oraz trendow
rozwojowych branzy

(] nie osiggnat efektu

Potrafi komunikowac si¢ z :
Sednogky ‘ [ osiggngt efekt

Ul i grupg spoleczna w zakresie [ nie osiggngt efektu
istotnych problemdw branzy
informatyczne;j

Wykorzystuje zdobyta wiedze do O osiggngt efekt
U2 wykonywania zdan zawodowych i

ich dokumentowania zgodnie z L1 nte ostagngt efektu

Wyzsza Szkola Turysiyki | Ekoio
34-200 Sucha Beskidzka &
; Iul.DZamkowa 1
. tel (033) 874-20-80
NP 552-15-16-849, Regon 35626R08¢
RO anon



programem praktyki

Umie oszacowac czas potrzebny na
realizacje zleconego zadania oraz
opracowac i zrealizowad

[ osiggnat efekt

u3 harmonogram zapewniajacy (] nie osiggngl efekeu
dotrzymanie terminow,
odpowiednio dokumentujac swoja
prace
Potrafi uzupetnia¢ i doskonalié o
nabyta wiedzg i umiejetnosci, L1 osiggngl ofekt
U4 potrafi wspétdzialaé i pracowaé w | [ mie osiqgnyl efekiu
grupie, przyjmujac w niej rozne
role
Ma swmdonpﬁé kqmecznosm O] osiggngt efekt
wykonywania powierzonych w
K1 ramach praktyk zadan w sposob [ nie osiggngi efektu
profesjonalny
irzetelny
Ma swiadomos$¢ odpowiedzialnosci
za wykonywang prace w ramach
odbywanych praktyk. Student jest (1 osiggngl efekt
K2 gotéw do podjecia pracy w :
ke Tl | (] nie esiggngt efektu
podporzadkowania sie poleceniom
wydawanym przez Kierownictwo
zespotu
] esiggngt efekt
Potrafi mysle¢ i dzialac w sposob ST
K3 oA ; {
okt [] nie osigengt efektu
U] osiggngi efekt
K4 Potrafi stosowac zasady BHP w [ nie osiggnal efehta

pracy inzyniera-informatyka

Na podstawie przedlozonej przez studenta dokumentacji w postaci:

.......

stwierdzam, zc student osiggngl/nie osiggngt™ przedmiotowe/ych efektéw uczenia dla

przedmiotu Praktyka zawodowa.

*niepotrzebne skresli¢

P L R Ty “snsensnsnssnns SmscasEnsanenasnnone

Podpis Opiekuna Merytorycznego Praktyk:

Wy2sza Szkola Ty
Tystyki i Ek ;
34-200 Sucha Beskidzkaomg
o) (e
: . 874-20.
{7~ 552-15-16-849, Regon830552,,:5,?, .
EKD ch LIRSS



Kryteria doboru i oceny Podmiotu przyjmujgcego na

praktyke studencka
TOKARAA. ool nsnaiiimannassmipans .

Nazwa i adres Podmiotu przyjmujacego na praktyke:

Zat. nr 10

spehia kryteriow** wymagane/-ych do realizacji praktyk zawodowych studentéw roku kierunku

Informatyka, studia I stopnia, profil praktyczny, w Wyzszej Szkole Turystyki i Ekologii.

................. e naamannssmenhoes ba b hd b bad s ats tnsstsms ssamessmesssatssmssasasvssvssasvvaessisdnbosrarsnsana

{podpis Merytorycznego Opiekuna Praktyk)

[7] s Liczha
Kryteria e uzyskanych
oceny radhiid punktow
Czy Podmiot byla wczesniej wybierana | Tak 1
jakomiejsce realizacji praktyki Nie 0
zawodowej? }
Czy Jednostkg  umozliwia Tak 1
osiggnieciezatozonych efektow Nie 0
uczenia sie?
Wyksztatcenie i kwalifikacje  0s6b | >50% z wyksztalceniem wyzszym 1
sprawujacych opiekg nad studentami [ g
realizujacymi praktyki zawodowe: <50% z wyksztalceniem wyzszym 0
Liczba pracownikow 2 i wiecej 1
posiadajacychspecjalizacjg: <=1 0
Staz pracy osob sprawujacych opieke Powyzej 5 lat 1
nadstudentami realizujacymi praktyki Ponizej 5 lat 0
zawodowe:
Czy Jednostka wyposazona jest w sprzet| >50% to nowoczesny sprzet i 1
i o] aparatura
ApAtRlL: g:;;;li:é?é]:?oionych <50% to nowoczesny sprzgt i 0
efektéw ksztalcenia? o —+
Posiada  akredytacje/ certyfikat
Czy Jednostka uczestniczy w ISO/lub inny dokument 1
procedurachkontroli jakosci $wiadczonych | potwierdzajacy udzial w kontroli
ustug? jakosei §wiadczonych ushug
Nie 0
L.gezna liczba uzyskanych
punktow:
Wyrazam pozytywna opinig, co do mozliwosci odbycia praktyk studenckich w weryfikowanym
podmiocie.
Opiniowany Podmiot otrzymat.................. punktow*. W zwiazku 7 powyzszym, spetnia kryteria/nie
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Zatwierdzenie opinii przez Dziekana Wydzialu I nformatyki Wyiszej Szkoly Turystyki i
Ekologii:

.......................................................

(pieczgé i podpis Dziekana)

* podsumowanie:

v warunki optymalne: 6-7 pkt.
v" warunki umiarkowane: 3-5 pkt,
v brak odpowiednich warunkdéw: 0-2 pkt,

** niepotrzebne skregli¢
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Karta hospitacji praktyk zawodowych

I. Metryczka

|. Imig i nazwisko studenta .

b2

N A D I L e b s e 3. Termin realizacji praktyki

Zal. nr 11

............................................

R R R T RO A S S e e e 3 S A R e T B B B R R MR e S A WS A A i

5. Adres i miejsce odbywania praktyki

6. Imig i nazwisko opiekuna praktyki z ramienia instytucji

7. Imig i nazwisko nauczyciela akademickiego wizytujacego studenta na praktyce

..............................................................................................................................

1.  Rozmowaz opiekunem praktyk w zakladzie pracy:
(w przypadku odpowiedzi NIE proszg podaé krétki opis w uwagach)

TAK/NIE

Czy student zglosit si¢ do zakladu / instytucji / przedsigbiorstwa w ustalonym
terminie i dopehit wszelkich formalnosci zwigzanych z realizowana praktyka?

2

Czy student zapoznal sie ze swoim stanowiskiem pracy, zakresem swoich
obowigzkow  ikompetencji,  przepisami  obowigzujagcymi  wszystkich
pracownikéw (w tym przepisami BHP, przepisami o ochronie tajemnicy
sluzbowej i panstwowej, aktualnym regulaminem pracy), atakze formami
wspolpracy wymaganymi w relacjach: przedsigbiorca - kontrahent, urzednik -
petent, zwierzchnik - podwladny, (m.in. drogg stuzbows itp.)?

|5}

- Czy student zaznajomit si¢ z réznymi stanowiskami pracy w instytucji, w ktérej

odbywa praktvke?

Czy student ma bezposredni kontakt z opickunem prakiyki z ramienia zaktadu

‘pracy i czy moze uzyskaé jego pomoc w zakresie realizacji zadan praktyki?

Czy student ma mozliwoé¢ poznania zasad organizacji pracy obowiazujacych w
instytucji, w ktorej odbywa praktyke?

Czy student moze samodziclnie / zespolowo* zdobywa¢ doswiadczenia w
wykonywaniu obowiazkéw zawodowych? -

~]

Czy student radzi sobie w trudnych sytuacjach oraz potrafi rozwigzywac realne

problemy zawodowe?

Czy student nabywa umiejetnosci planowania i analizowania wlasnej pracy oraz

jej efcktow?* Czy student ma mozliwosé doskonalenia i utrwalenia umiejetnosei

planowania i analizowania wlasnej pracy oraz jej efektow?*

Czy student potrafi zdoby¢ si¢ na samoocene, dostrzega wlasne bledy, umie je
eliminowaé i naprawiac¢? '

10.

Czy student jest zainteresowany i zmotywowany do pracy w dancj instytucji (np.
aktywnoéé, pomystowosé, kreatywnos€)?

Tk,

Czy student przestrzega dyscypliny pracy (spéznienia, absencije)?

|28

Czy opickun praktyk/pracodawca ma zastrzezenia dotyczace sposobu wstgpnego
kontaktowania si¢ studentdéw z instytucjg w sprawie praktyk? (np. zgoda na
odbycie praktyki, kultura osobista, itp.)?

I3

Czy opickun praktyki/pracodawca zgtasza postulaty dotyczace dokumentacji
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przebiegu praktyki zawodowej?

.................................................................................................................................

14, | Czy istnieje mozliwos¢ kontynuacji wspotpracy w zakresie realizacji praktyk
nawet w innych terminach?

15. | Czy opiekun praktyki/pracodawca zglasza postulaty dotyczace hospitowania
studentow przez nauczyciela akademickicgo?

................................................................................................................................

Lp. III. Rozmowa ze studentem realizujacym praktyke zawodowa TA K/NLBW

1. | Czy student zglasza uwagi dotyczace realizacji praktyki?

...............................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

(micjscowosd, data) (podpis Merytoryeznego Opickuna Prakiyk)

* wlasciwe zakresli¢
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